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ITonoxenue N
06 obmmem cobpannu TpynoBoro xomnekrusa MBIOY nercko
(B HOBO¥ pETAKIINN)

1. O6mue nooKeHuUs.
1.1. Hacrosimee ITonoxerne 06 O6mem cobpannu Tpynosoro xomiekrusa MBJIOY perckoro cama
«JIyaux» (manee- ITonovkenwe) paspabGoTaHo sl MYHHITHIIANBEHOTO OFOUKETHOTO JOMKONBHOIO
obpasoBaTeNpHOrO yupexseHus gerckmit cam «Jlyumk» (nanee- JIOY) B cooTBeTCTBHH C
Denepanbubiv 3axkoHOM PO «O6 obpasoBanmm B Poccuiickoit @enmepamum» Ne 273- @3 or
29.12.2012 ., VeraBom JJOV. |
1.2 Hacrosmee Ilonoxenune paccMarpuBaeTcs, obcyxkmaercs, mpuHuMaerca OOmmM coOpaHueM
TpynoBoro koiiekrusa JJOV.
1.3. O6uiee cobpanue Tpymosoro komiekrusa JOVY (manee-O6mee coGpanue JIOY) mpeacrasiser
IIOTHOMOYHS TPYIOBOTO KOJIEKTUBA, KOTOPHIH COCTAaBIIOT Bee pabotnuku JIOY.
1.4. O6mee cobpanue JJOY Bosmasmsiercs npencenareneM Obmero coopanus JOY.
1.5. Pemenus O6mero codpaunst {OY, npuHsATHE B IpeAeIax €ro IOJHOMOYAN ¥ B COOTBETCTBHY C
3aKOHOATENBCTBOM, 00A3aTEIbHEl [UIS WCIIOMHEHHs aJIMHHHCTpAIMel, BCEMH WIEHAMH TPYHOBOIO
KOJIIEKTHBA.
1.6. ViaMeneHust ¥ JOIIOJHUTEIHEHH s B HacTosmiee [lonoxenue BHOcsATes O6mum cobparunem JJOY u
PHHUMAIOTCS Ha €0 3aCelaHuH.
1.7. Cpok nannoro Ionoxenus He orpanmde. [lonoxenne NefiCTByeT IO IPHHATHSA HOBOTO.

2. OcHosHbIe 3aga4u Q0uero codpanus JTOV.

K ocuosHBM 3agadam O6utero cobpanus JJOY otnocures:
2.1. ComelicTBHE OCYIIECTBICHHIO YNPBICHYECKHX Hadall, PasBUTHIO WHHUIMATHBEL TPYNOBOTO
KOJLIEKTHBA. .
2.2. Peanmsauus mpaBa Ha camoctosTensHocts OV B pellleHHH BONPOCOB, CIOCOOCTBYIONIHX
ONTHMAJIBHON OpraHu3aly 00pa3oBaTeIbHOTO IpoLecca.
2.3. ConelicTBHE PACIIMPEHHTO KOILIETHATHHBIX JEMOKPATHIECKUX (POPM yIPaBICHHS JOV.

' 3. ®yuxuun O6uero codpanus JIOY.
3.1. Ob6uiee cobpanue JJOV:
3.1.1. PaccmarpuBaet, o6CyKIaeT B IPHHEMAET IPOSKT KOIIEKTUBHOTO OTOBOpa.
3.1.2. Paccmatpmpaer, OOCY)KIaeT, NPUHUMAET M PEKOMEHIYET K YTBEPXKICHUIO [PaBUIA
BHYTPEHHEr0 TPYIOBOTO PACMOPsiKa, IPOEKT FOI0BOTrO IIaHa pabotsr JIOV.
3.1.3. PaccMarpuBaeT BOTPOCH! OXPAHEI i 6e30TACHOCTH yCIOBUI Tpy/a pabGOTHHKOB,, OXPAHEI JKU3HA
¥ 370pOBBS BOCIIUTAHHUKOB JIOY.
3.1.4. VI30upaet mpecTaBUTeNel B KOMUCCHIO 110 TPYAOBBIM CIIOPaM.

4, TIpaea O6wero codpanus JIOY.
4.1. O6mee cobpanme JJOY uMeeT IpaBo Ha y4acTHe B yHPaBICHAH JIOV.
4.2. Kaxnpiit wnen O6miero cobparus JJOY uMer mpago:
42.1. Tlorpe6uocTs obcyxerus O6mmm — cobpaHHeM JIOY n060ro BOIPOCa, KacarOIIEroCs
nesitensHOcTH JIOY, ecinu ero NMpelIOKeHHe IOIIEPKUT HE MCHEe omuo# Tperu wieHoB O6miero

co6panus JIOY.
4.2.2. TIpn HeCOrIacuu C PELICHHEM OOIIEro COOOaHMs JIOY BBICKa3aTh CBOE MOTHBHPOBAHHOE





мнение, которое должно быть занесено в протокол.
5. Организация управления Общим собранием ДОУ.
5.1. В состав Общего собрания ДОУ входят все работники ДОУ.

5.2. На заседание Общего собрания ДОУ могут быть приглашены представители Учредителя, общественных организаций, учреждений с правом совещательного голоса.

5.3. Для ведения общего собрания ДОУ из его состава открытым голосованием избирается председатель и секретарь сроком на один календарный год, которые выбирают свои обязанности на общественных началах.

5.4. Председатель Общего собрания ДОУ:

5.4.1. Организует деятельность Общего  собрания ДОУ.

5.4.2. Информирует членов трудового коллектива о предстоящем заседании не менее чем за 30 дней до его проведения.

5.4.3. Организует подготовку и проведение заседания.

5.4.4. Определяет повестку дня.

5.4.5. Контролирует выполнение решений.

5.5. Общее собрание ДОУ собирается не реже 2 раз в календарный год.

5.6.  Общее собрание ДОУ  считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 списочного состава работников ДОУ.

5.7. Решение Общего собрания ДОУ принимается открытым голосованием.

5.8. Решение Общего собрания ДОУ  считается принятым, если за него проголосовало не менее 51 % присутствующих.

5.9. Решение Общего собрания ДОУ  обязательно к исполнению для всех членов трудового коллектива ДОУ.
6. Взаимодействие с другими органами самоуправления ДОУ.
6.1. Общее собрание ДОУ организует взаимодействие с другими органами самоуправления ДОУ — Педагогическим советом ДОУ, Советом ДОУ.
7. Ответственность Общего собрания ДОУ.
Общее собрание ДОУ несет ответственность за:

7.1. Выполнение, выполнение в неполном объеме или невыполнение закрепленных за ним задач и  функций.

7.2. Несоответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым актам.
8. Делопроизводство Общего собрания ДОУ.
8.1. Заседания Общего собрания ДОУ оформляются протоколом.

8.2. В книге протоколов фиксируются:

- дата проведения;

- колличественное присутствие (отсутствие) членов трудового коллектива;

- приглашенные (ФИО, должность);

- повестка дня;

- ход обсуждения вопросов;

- предложения, рекомендации и замечания членов трудового коллектива и приглашенных лиц;

- решение.

8.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем общего собрания ДОУ.

8.4. Нумерация протоколов ведется от начала календарного года.

8.5.  Книга протоколов Общего собрания ДОУ нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью заведующей и печатью ДОУ.

8.6. Книга протоколов Общего собрания ДОУ хранится в делах ДОУ и передается по акту (при смене заведующей, передаче в архив).

